Anexa 6 la Metodologia de evaluare a incidentelor de integritate in cadrul aut
institutiilor publice centrale

Format de raport anual de evaluare a incidentelor de integritate

I. Incidente de integritate

Daniel Ci

r. total de incidente de integritate

r. de abateri de la normele deontologice sau de la alte
prevederi similare menite sa protejeze integritatea
Tipul de fapte functiei publice 0
INr. de infractiuni de coruptie sau de fapte legate de
merespectarea regimului interdictiilor,
incompatibilitatilor, conflictului de interese sau
declararii averilor 0
Nr. de incélcari ale obligatiilor legale privind averile
mejustificate, conflictul de interese sau regimul
incompatibilititilor 0
Structura/Compartimentul/Directia/Sectorul de activitate in care au intervenit
incidente de integritate 0
Functiile persoanelor care au [Nr. de fapte savarsite de persoane cu functii de
savarsit incidentele de conducere 0
integritate Nr. de fapte savérsite de persoane cu functii de executie |0
Nr. de sanctiuni disciplinare 0
INT. de sanctiuni administrative 0
INT. de sanctiuni aplicate INr. de sanctiuni penale 0
[Durata medie a procedurilor de cercetare a faptelor ce constituie abateri disciplinare |0 luni

II. Mdsuri de prevenire si/sau control

r. total de masuri propuse:

Descrierea masurilor

Stadiul implementirii

L.

2.

3.




